La Federazione Provinciale CGIL-CISL~UIL di Modena uni-
' tamente alle Segreterie dei sindacati di categoria si e
incontrata con le Associazioni artigiane della FAPTM-LAP A=~
FAM e le rispettive Unioni sindacali e di categoria per un
esame della situazione produttiva ed occupazionale & per
verificate la omogencizzazione dei trattamenti salariali g

normativi in atto nei vari settori produttivie

Pur riconoscendo alle imprese di dimensiene minore di cud
itartigianato & una delle componenti, ;} contributo espresso
i medo rilevante . nel determinare ed estendere capillarmente
la occupazione e la produzicne/-infatti anche in questi anni -
di crisi le aziende artigiane, pur nelle condizioni pil sfa-
vorevoli, hanno continuato‘ad investirgs-la Federazione Uni-
taria CGIL-CISL-UIL ¢ le Associazieni artigiane modenesi
(FAPIM-LAPAM~FAM ), sono fennanenté convinti che il superamen
to della cfisi & possibile sole se parallelamente ad interven
ti congiwnturali si avvia una programmazione organica di misu
re econcmiche e sociali che individuano zlcune prioritd quali
1'edilizia sociale ed abitativa, i trasporti pubblici, 1l'agri
coltura e il Mezgogiowno, potenziande qualitativamente e quan
titativemente L'spparate produttivo, quali pwnii fondamentali

! di un processo di riconversione e ristrutturazione produttiva
dei settori industriali in crisi da effettuarsi con un confron
to con tutte le rappresentanze delle pubbliche istituzioni,

delle forze politiche, sindacali e sociall interessate.

La Federazione Unitaria CGIL-CISL-UIL e le Associazioni ar
tigiane (FAPIM-LAPAM-FAM) sono impegnate, attraverso la promg

zione di iniziative sindacali autonome, a far si che siano as
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sunte da parte del Governo decisioni in materia creditizia

e di politica industriale tali da assicurare all'artigianato
@ alle piccole imprese maggiori finemziamenti agevolati, con

ceriteri selettivi settoriaii e indirizzati al reale sostegno

di nuovi investimenti, dei process ristrutturazione tali

3 di
da salvaguardare e rafforzare l'occupazione sulla base di un
programma pluricnnale che dia garanzia e sicurezza ai piani

di sviluppo delle aziende artigiane e delle piccole imprese.

I Finanziamenti all'artigianato e alla picceola impresa
debbono essere gestiti a livello di istituzioni decentrate
dello Stato al fine di realizzare gli obiettivi della pro-
grammazione, con mom“nmx di verifica con le Organizzazioni
sindacali e con una democratica partecipazione della catege

ria ai fini della loro destinazionc.

La Federazione CGIL-CISL-UIL e le Associazioni artigiane
sollecitano gli organi Confederali ad intervenire nei cone.
fronti del Goverreo affinché diventi esecutivo 1o schema di
progetto per la creazione della Cassa Integrazione Guadagni
nel settore artigiano, come previsto al punto 12 dell'accor .
do interconfederale del 24/4/1975,.definende criteri di fun
zionamento e gestione che favoriscono il mantenimento della
garanzia del salario, avendo presente la particolaritd del
settore, e che evitino usi strunentall della Cassa Integra
zione,

A questo fine la Federazione Unitaria CGIL-CISL-UIL e le
Associazioni artigiane (FAPIM-LAFAI~FAY) noa solo riafferma

no la validita della contrattazione auntonoma per il settore
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artigianale, sulla base degli accordi interconfederali del
1264 e del 1975, ma si impegnano a contribuire affinchd que
sta scelta sia fatta proprio dalle strutture organizzative
dei lavoratori ¢ degli imprenditori arfigiani a tutti i 1i-

velli.

Le parti confermano che tale scelta non deve determinate
distinzioni nel mercato del lavoro pur avendo presenti le
caratteristiche e le peculiaritd delle aziende artigiane,

e demandano alle rispettive Federazioni ed Unioni 4i catego
ria ltimpegno a verificare situazioni carénti e a ricercare
nell'ambito delle decisioni dei Proppi organi dirigenti solu

zioni tendenti a superarle,

sSu questl temi ed altri la Pederazione Unitaria CGIL-CISL-
UIL e le Assoczaz;onl artigiane modenesi (FEPIthAPAM-FAM;
opereranno affinchd si werifichivic le condizioni per ulterio
i approfondimenti attravenss incontri a livells territoria-

le e settoriale,
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1)

2)

3)

4)

53

6)

f
Per quanto attiene ai problemi della contingenza

i jsi concorda quanto segue:

con decorrenza 1° magyic 1976 il valore del punto della
inGennita di contingenza sard uguwale a quello deil‘indg
stria inferiore ai 50 dipendenti di pari parametro, com
presi i punti precedenti, per cui la contingenza mensi-
le sara pari al settore sopracitato, tale importoc verra

congelato;

i punti di contingenza che scatteranno il.1° agosto 1976

avranno il valore del punto delltaccordo degli artigiani

.in vigore dai 1/2/1976 pil la contingenza congelata di

maggio 1976;

i punti di contingenza che scatteranns il 1° novembre

avranno il valore del pwito dellfaccordo degli artigia

ni in vigore dal 1 novambre 1976 pid la contingenza in

dustria inferiore ai 50 dipendenti in vigére il 31/10/76;

i punti di contingenza che scatteramno il 1/2/1977 avran
no il valore del punto dell‘accordo degli artigiani in
vigore dal 19 novembre 1976 pil la gontingenza industria

inferiore-ai 50 dipendenti in vigore &l 31/1/1977;

i punti di contingenza che scatteranmo i1'1° maggio 1977
avranno il valore del puntc dell'accordo degli artigiani
in vigore dall‘'1/11/1976 pii la contingenza delltindustria
inferiore ai 50 dipendenti in vigore al 30/4/1977:

i punti di contingenza che scatteranno il 1j° agosto 1977
avranne il valore del punto dell'accordo degli artigiani
in vigore dail'1/8/1977 pid la contingenza dell'industria
inferiore ai 50 direndenti in vigore al 31/7/1977;
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7) i punti di contingonza che scatteranmo il 1° novembre
1977 . avrannoc il valore del punto dell'accordo degli ar
tigiani in vigore dall'1/8/1977 pid la contingenza del
l'industria inferiore ai 50 dipendenti in vigore al
31/10/1977;

8) i punti di contingenza che scatteranno il 1° Ffebbpaio
1978 saranno uguali per tutti i lavoratori pil la con-
tingenza dell'industria inferiore ai 50 dipendenti in

vigore al 31 gennaio 1978;

9) in merito alle differenze derivanti dal recupero sala-
riale pari a £. 40,000 mensili applicate jsu tutti gii
istituti previste dall'accorde artigiani e £. 12.000
mensili previste per l'industria, ie parti convengono
che sard ricercata uvna soluzione nell'ambito delle in~
tese contrattuali che saranno concordate 2 livello na-

zionale dei rispettivi settori.
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